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I. Общие положения
Настоящее Положение о допуске организаций, осуществляющих 

производство работ (оказание услуг)  на объектах (территории) ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России (далее – Положение) разработано 
на основании Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии 
с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 11.12.2020 № 883н «Об утверждении Правил по охране труда 
при  строительстве, реконструкции и ремонте», приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.09.2021 № 656н 
«Об утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению 
случаев повреждения здоровья работников при производстве работ 
(оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого 
работодателя (иного лица)».

Настоящее Положение устанавливает общие требования о допуске 
организаций, осуществляющих (производство работ (оказание услуг)  
на объектах (территории) ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
(далее – Университет), в том числе требования охраны труда 
при выполнении работ и правила организации таких работ.

Положение является составной частью системы управления охраной 
труда Университета.

Работы, выполняемые в Университете работниками организаций, 
осуществляющих производство работ (оказание услуг) на объектах 
(территории) Университета (далее – подрядная организация), должны 
выполняться с учетом требований настоящего Положения.

При производстве работ (оказании услуг) на территории 
Университета, подрядная организация обязана перед началом производства 
работ (оказании услуг) согласовать с Университетом мероприятия 
по предотвращению случаев повреждения здоровья работников, в том числе 
работников сторонних организаций, производящих работы (оказывающих 
услуги) на данной территории. 

Примерный перечень мероприятий по предотвращению случаев 
повреждения здоровья работников утвержден приказом Минтруда России 
от 22.09.2021 № 656н «Об утверждении примерного перечня мероприятий 
по предотвращению случаев повреждения здоровья работников 
(при производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся 
под контролем другого работодателя (иного лица)».

Заключение договора на (производство работ (оказание услуг) 
с подрядной организацией производится при наличии в договоре 
обязательного раздела, указывающего на условия и ответственность 
подрядной организации за выполнение требований охраны труда, 
как при выполнении работ, так и при нахождении его работников 
на территории Университета.

Работы, выполняемые в Университете работниками подрядной 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_402317/c6607f1fe04dcb8ba302ba2d8ebb60f352a0546f/#dst100010
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организацией, осуществляются на основании проектного решения 
(при необходимости), соответствующего договора и следующих 
организационно – распорядительных документов, формируемых подрядной 
организацией:

– акт-допуск;
– наряд-допуск на производство работ повышенной опасности, 

в процессе размещения, монтажа, технического обслуживания и ремонта 
технологического оборудования;

– наряд-допуск на производство работ в местах действия вредных 
и (или) опасных производственных факторов при строительстве, 
реконструкции и ремонте;

– приказ (распоряжение) руководителя подрядной организации 
о назначении ответственных лиц за безопасную организацию работ 
в соответствии с требованиями норм и правил по охране труда.

Подрядная организация обязана при производстве работ повышенной 
опасности, работ в местах действия вредных и (или) опасных 
производственных факторов и других  видов работ соблюдать требования 
действующего законодательства и иных нормативных правовых актов 
о безопасности строительных работ. Подрядная организация несет 
ответственность за нарушение указанных требований.

Подрядная организация, осуществляющая (производство работ 
(оказание услуг) с применением оборудования, машин, механизмов, 
приспособлений должны обеспечить выполнение требований безопасности 
данных видов работ.

Требования настоящего Положения являются обязательными 
для исполнения работниками Университета и подрядной организации.

II. Порядок допуска подрядных организаций к (производству работ 
(оказанию услуг) 

Допуск подрядной организации к (производству работ (оказанию 
услуг) на объектах (территории) ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
производится при условии обеспечения всех требований безопасности, 
соответствующих действующему законодательству.

Подрядная организация, обязана выполнять требования настоящего 
Положения, локальных нормативных актов как своих, так и действующих 
в Университете, определяющих требования в области охраны труда.

При заключении договора на (производство работ (оказание услуг) 
подрядной организацией с другой сторонней организацией (субподрядной 
организацией) в них должны быть изложены аналогичные обязательства, 
определяющие условия и ответственность субподрядной организации 
за выполнение требований охраны труда.

Подрядная организация при привлечении других субподрядных 
организаций для выполнения работ на объектах (территории) Университета 
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должна обеспечить выполнение ими требований охраны труда, 
установленных в Университете.

Подрядная организация несет полную ответственность за соблюдение 
действующего законодательства субподрядной организацией. 

Университет имеет право осуществлять контроль за деятельностью 
всех подрядных организаций, субподрядчиков на своих объектах 
(территории).

Работники подрядной организации должны иметь документы, 
подтверждающие наличие обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда.

До начала (производства работ (оказания услуг) на объектах 
(территории) Университета подрядная организация разрабатывает 
и согласовывает с Университетом мероприятия по обеспечению безопасных 
условий труда при производстве работ, обеспечивает выполнение 
и контроль подготовительных работ, возложенных на подрядную 
организацию.

До начала (производства работ (оказания услуг) на территории 
(объектах) Университета подрядная организация и Университет назначают 
лиц, отвечающих за безопасную организацию работ в соответствии 
с требованиями норм и правил по охране труда.

До начала (производства работ (оказания услуг) на территории 
(объектах) Университета, работники Университета, ответственные 
за проведение вводного инструктажа по охране труда для работников 
организаций, осуществляющих (производство работ (оказание услуг) 
на объектах (территории) ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, 
проводят вводный инструктаж по охране труда работникам подрядной 
организации по утвержденной программе вводного инструктажа по охране 
труда.

Работникам Университета, ответственным за проведение вводного 
инструктажа по охране труда для работников организаций, 
осуществляющих (производство работ (оказание услуг) на объектах 
(территории) ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России осуществлять 
регистрацию проведенного вводного инструктажа по охране труда 
в журнале регистрации проведения вводного инструктажа по охране труда 
для работников организаций, осуществляющих (производство работ 
(оказание услуг) на объектах (территории) ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России.

III. Требования к обеспечению безопасных условий труда 
при (производстве работ (оказании услуг) подрядными организациями 

Перед началом выполнения работ повышенной опасности, 
работ в местах действия вредных и (или) опасных производственных 
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факторов при строительстве, реконструкции и ремонте выполняемых 
работниками подрядной организации, подрядная организация оформляет 
акт-допуск на производство работ (объектах) территории Университета.

Руководитель подрядной организации до начала (производства работ 
(оказания услуг) на территории Университета обязан обеспечить 
работников своей организации специальной одеждой, специальной обувью 
и другими средствами индивидуальной и коллективной защиты.

Подрядная организация выполняет работы в соответствии 
с заключенным договором, соблюдая при этом требования охраны труда, 
предъявляемые Университетом, и в соответствии с законодательными 
и иными нормативными правовыми актами, соблюдая требования 
настоящего Положения.

Подрядная организация обязана обеспечить поддержание зоны, 
отведенной под помещения, в санитарно-техническом состоянии, 
удовлетворяющем требованиям действующего законодательства.

Представитель Университета вправе проводить проверки помещений, 
предоставленных Университетом подрядной организации.

В случае обнаружения фактов, подтверждающих нарушение 
требований охраны труда, представитель Университета вправе право отдать 
распоряжение подрядной организации о прекращении выполнения работ 
и устранении выявленных нарушений.

Подрядная организация несет ответственность за правильное 
и безопасное складирование, хранение всех материалов 
и оборудования на территории (объектах) Университета.

Подрядная организация несет ответственность за безопасную 
разгрузку и погрузку принимаемых и отправляемых материалов.

В случае обнаружения на территории (объектах) Университета 
работника подрядной организации с признаками алкогольного, 
наркотического либо токсического опьянения, представитель Университета 
обязан немедленно сообщить об этом руководителю подрядной 
организации.

В случае подтверждения нахождения работника подрядной 
организации в состоянии алкогольного, наркотического либо токсического 
опьянения, данный работник отстраняется подрядной организацией 
от работы.

Руководитель подрядной организации несет ответственность 
за обеспечение соблюдения работниками обязанностей в сфере охраны 
труда в соответствии со статьей 215 Трудового кодекса Российской 
Федерации.

В случае выявления нарушений требований охраны труда 
работниками подрядной организации, представитель Университета 
сообщает (устно и письменно) о выявленных нарушениях представителю 
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подрядной организации с требованием принять незамедлительные меры 
по устранению нарушений. 

На основании выявленных нарушений, подрядная организация 
осуществляет комплекс мероприятий по устранению нарушений. 
Контроль за выполнением данных мероприятий возлагается 
на ответственного представителя Университета.

В случае не устранения нарушения требований охраны труда, 
что может привести или привело к несчастному случаю, аварии и иным 
чрезвычайным происшествиям, ответственный представитель 
Университета инициируют обращение к вышестоящему руководству 
о приостановке (производства работ (оказания услуг) до полного 
устранения нарушений.

Подрядная организация обязана незамедлительно извещать о любых 
происшествиях, авариях, инцидентах, на территории (объектах) 
Университета, которые причинили или могли бы причинить 
производственную травму работнику.


